Mentorinnenteam Geschichte sucht Verstarkung

Wir suchen zum 01.07.2022 studentische Mitarbeiter*innen

(SHK/WHEF) fur 4 h/Woche

Das Mentorenprogramm Geschichte (QSP — Die Studieneingangsphase) bietet
Studien-anfanger*innen Uber das erste Studienjahr hinweg eine enge und
individuelle Begleitung und unterstiitzt sie dabei, sich in ihrem neuen
akademischen Lern- und Arbeitsumfeld zurechtzufinden. In diesem Rahmen
bieten wir semesterbegleitende Einfilhrungstutorien und Vertiefungsworkshops
zum wissenschaftlichen Arbeiten an.

Aufgaben:

-  Konzeptionelle Mitgestaltung von Tutorien und Workshops
Durchfiihrung von Tutorien und Workshops

Teilnahme an regelméafdigen Teamtreffen

Teilnahme am Zertifikatsprogramm ,Lehre lernen“

Voraussetzungen:

- Studium der Geschichte (mind. 4. Fachsemester) mit sehr guten
fachlichen Leistungen

- Sehr gute Kenntnisse im wissenschaftlichen Arbeiten

- Sicherheit in akademischen Grundkompetenzen

- Eine gute Orientierung an der Institution Universitat

- Offenheit, sich auf den Erfahrungsstand der Studienanfanger*innen
einzulassen

- Bereitschaft, eigenstédndig und konstruktiv im Team zu arbeiten

- Freude am Lehren

Bei Interesse richten Sie bitte Thre aussagekréaftige Bewerbung per E-Mail bis
zum 01.03.2022 unter der folgenden Adresse an Astrid Albert und Gianna
Hedderich:

mentorengeschichte@uni-wuppertal.de

Bewerbungsunterlagen:

- Lebenslauf

- Motivationsschreiben

- Thre Studienhistorie (Auflistung ihres bisherigen Studienverlaufs mit
erbrachten Leistungen und Noten)

-  Weitere Zeugnisse

- Eine schriftliche Hausarbeit in der Geschichte

L Fiir weitere Informationen zum Mentorenprogramm Geschichte besuchen Sie unsere Homepage:
https://www.geschichte.uni-wuppertal.de/de/studium/mentorenprogramm.html.



